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“Fire Drill PPM: Antusias, Kompak, Siap Siaga”

Pada Selasa, 17 Juni 2025 pukul 09.00 WIB, Tim Project
& Property Management (PPM) menyelenggarakan

kegiatan latihan kebakaran (fire drill) yang berlangsung
lancar dan penuh semangat.

Dalam latihan ini, para peserta terlihat antusias
mengikuti arahan dari instruktur pemadam kebakaran.
Mereka mempelajari cara penggunaan alat pemadam

api ringan (APAR), serta teknik – teknik dasar dalam
menangani situasi darurat kebakaran.

Peserta juga diberi kesempatan untuk mempraktikkan
langsung proses pemadaman dalam simulasi yang

disiapkan. Momen ini tidak hanya menambah wawasan,
tetapi juga melatih keberanian dan kesiapan dalam
menghadapi potensi risiko kebakaran. Kegiatan ini

menjadi pengingat penting bahwa kesiapsiagaan dan
pengetahuan dasar penanggulangan kebakaran sangat
diperlukan, baik di lingkungan kampus maupun tempat

kerja. Apresiasi setinggi-tingginya untuk seluruh
peserta dan tim PPM atas pelaksanaan kegiatan yang

bermanfaat ini.

1. KEDIRI 
(Kinerja Efektif, berDampak dan
menginspIRasI)

Program revitalisasi Kampus BSD dan Cilandak resmi memasuki tahap
baru! Di BSD, pembaruan akan dilakukan di beberapa gedung utama
seperti PMBS, CSL, William, Sofyan Wanandi, dan Service Building.
Fasilitas baru juga akan hadir, mulai dari New Main Entrance,
Proceeding Lane, area aktivitas luar ruang, hingga penataan ulang
parkir dan driveway.

"Prasmul Reborn: Kampus Lebih Segar, Lebih Siap!"

Sementara di Kampus
Cilandak, revitalisasi
mencakup Gedung 1, 2, atap
Gedung 3 (Dining Hall), serta
pembangunan Assembly Hall
dan area landscape baru.
Pekerjaan di BSD dimulai efektif Rabu, 18 Juni 2025,
sedangkan di Cilandak mulai Senin, 23 Juni 2025.
Akan dilakukan pembatasan akses pada beberapa titik di
lingkungan kampus yang terdampak kegiatan proyek. Seluruh
pihak terkait dalam pelaksanaan proyek, baik dari internal
maupun eksternal, akan memastikan bahwa aspek keamanan,
keselamatan, dan kenyamanan seluruh sivitas akademika dan
pengunjung tetap terjaga selama proses berlangsung.
Revitalisasi ini ditargetkan rampung pada Oktober 2025.
Dukungan dan pengertian dari seluruh civitas sangat berarti
demi kampus yang lebih nyaman dan inspiratif!

2. BALI
(Bersinergi, Aksi, Luncurkan Inovasi)
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Polling Karyawan:
“Mau Ada Kegiatan Seru Apa Nih?”

“Berani Tampil Beda: Jejak Sang Direktur PPM”

Dari junior arsitek hingga menjabat
sebagai Direktur Property & Project
Management di Prasmul, perjalanan
karier Tabah Y. Noekman adalah
bukti bahwa konsistensi, kemauan
belajar, dan kerja keras mampu
menaklukkan berbagai tantangan—
bahkan dalam keterbatasan.
Karier Pak Tabah dimulai dari meja
gambar. Sambil menyelesaikan
kuliah, ia bekerja sebagai junior
arsitek, terlibat dalam perancangan
kawasan BSD dan berbagai gedung
komersial. Setelah lulus pada tahun
1995, ia bergabung dengan
kontraktor kecil sebelum akhirnya
melanjutkan studi ke Amerika dan
Australia di tengah krisis moneter.

Meski dikenal tegas secara profesional, Pak Tabah
adalah pribadi yang hangat dan humoris. Ia gemar
membangun kedekatan lewat obrolan santai di
warung. “Kekerasan saya hanya soal pekerjaan, tidak
pernah bawa ke urusan pribadi,” ujarnya sambil
tersenyum.
Hobi touring dengan vespa adalah sisi lain dari
hidupnya. Ia pernah menempuh perjalanan Jakarta–
Bali naik vespa dan aktif dalam komunitasnya. Kini, ia
lebih memilih menghabiskan waktu bersama
keluarga. 
Prinsip hidup yang selalu ia pegang: “Tidak ada
orang bodoh. Yang ada hanyalah orang yang
tidak ‘mau’. Mau capek, mau belajar, mau turun
tangan—semuanya harus dimulai dari kemauan.
Selebihnya akan dimudahkan.”
Untuk Prasmul, ia memiliki harapan besar: menjadi
institusi unggul yang didukung oleh sumber daya
manusia yang profesional dan adaptif. “Setiap
keterbatasan selalu bisa diatasi dengan
kreativitas dan kerja keras,” pungkasnya.

3. SUMBAWA
(Sosok UtaMa, Bangkitkan
Aspirasi, dan WAwasan)

4. LOMBOK 
(koLOM Berbagi Opini Kreatif)

Kerja bareng setiap hari, tapi kapan terakhir kali kita seru-
seruan bareng? Nah, buat kamu para karyawan kampus,

saatnya ikut bersuara!
 Melalui polling ini, kami ingin tahu kegiatan internal seperti apa

yang paling kamu tunggu-tunggu.
 Yuk, pilih aktivitas favoritmu dan beri masukan terbaik! Siapa

tahu, idemu jadi kenyataan di event berikutnya 🎉
🗳️ Isi polling sekarang lewat QR di bawah ini. Suara kamu

sangat berarti!

SELAMETAN
(SEgmen Lembut dAn MAnis Tapi Ngangenin)

Selamat Ulang Tahun Pak Sutarda (Driver) – 10 Juni

Selamat Ulang Tahun Pak Andhika (Kabag. Space &
Event Management - Cilandak) – 13 Juni

Selamat Ulang Tahun Pak Budi (Kabag. Catering,
Housekeeping & Ground - BSD) – 17 JuniScan For
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“Saat semua perusahaan kolaps, saya
memilih untuk belajar lagi,” ungkapnya.
Sepulangnya ke Indonesia, ia meniti karier
di berbagai perusahaan nasional dan asing.
Pengalaman profesionalnya mencakup
proyek hotel di Bali, pembangunan ATM
dan kantor bank, hingga smart building
pertama di kawasan SCBD.
“Setiap proyek itu sama—ada peralatan,
orang, dan uang. Yang membedakan hanya
tingkat kompleksitas dan pengelolaannya,”
jelasnya.
Salah satu pencapaian yang paling
berkesan baginya adalah pembangunan
Sirkuit Formula E di Ancol, yang berhasil
diselesaikan dalam waktu hanya 56 hari
dari target 90 hari. Kini, ia merasa bangga
menjadi bagian dari dunia pendidikan
melalui proyek-proyek besar di Prasmul.


